Výroční zpráva 

za školní rok 2014​-2015
Církevní mateřské školy Studánka
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V Praze 4 – Lhotce                                





     Zpracovala:  Magda Vlčková
20. října 2015                                                                                             
                                    
       

I. Základní údaje o škole

Název školy: Církevní mateřská škola Studánka

ředitelka: Mgr. Magda Vlčková, DiS. (do července 2015 zastupovaná Lucií Svobodovou DiS.)
e-mail: cms.studanka@seznam.cz, mobil: 731 604 238, 

webové stránky: www.cms-studanka.cz
Mateřská škola s kapacitou 70 dětí od poloviny prosince 2013.

adresa: Ke Kamýku 686, 142 00 Praha 4, (vlastník objektu: MČ Praha 12)

zřizovatel: Arcibiskupství pražské

Stručná charakteristika materiálně technického vybavení právnické osoby: 
Mateřská škola Studánka se nachází v jednopodlažní budově bývalých jeslí. Školku obklopuje prostorná zahrada vybavená různorodými herními prvky. Několik let jsme jednali s majitelem objektu MČ Praha 12 o možnosti rozšíření naší MŠ. V roce 2013 byli konečně naše jednání úspěšná a došlo k dohodě a pronájmu 1.patra ve stejném objektu, kde jsme již sídlili. Na základě pronájmu došlo k rekonstrukci nových prostor s finanční pomocí zřizovatele.
Od prosince roku 2013 je ve školce nově otevřené první patro, kde jsou dvě třídy pro mladší děti. Prostory jsou vybavené sociálním zařízením, samostatnou šatnou pro děti, kabinetem pro pedagogy, malou kuchyňkou určenou k přípravě svačin. Nové třídy jsou zařízené tak, aby poskytovaly dětem prostor pro volnou hru, řízenou činnost i místo k odpočinku. Hračky, hry i knihy jsou dětem volně dostupné.

V přízemí školky se nacházejí dvě třídy pro předškolní a starší děti. Současně jsou zde i 2 oddělené místnosti - Ateliér a Pokusy, objevy. Tyto prostory se využívají především během center aktivit a zájmových kroužků (jsou zde také některá domácí zvířata - pískomilové, morčata, želvy, králíci). Dále se v přízemí nachází jídelna šatna, sociální zařízení a kuchyně. 
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Celkově školka působí příjemným dojmem a klidnou atmosférou.
II. Pracovníci školské právnické osoby

1. Pedagogičtí pracovníci 

a. počty osob (uvádějte údaje ze zahajovacích výkazů) 

září-prosinec 2014
	škola
	ředitel a zástupce ředitele
fyzické osoby celkem
	ředitel a zástupce ředitele
přepočtení na plně zaměstnané
	interní učitelé
fyzické osoby celkem
	interní učitelé
přepočtení na plně zaměstnané
	externí učitelé 
fyzické osoby celkem
	externí učitelé
přepočtení na plně zaměstnané
	pedagogičtí pracovníci

fyzické osoby celkem
	pedagogičtí pracovníci

přepočtení na plně zaměstnané

 celkem

	CMŠ Studánka
	1
	1
	5
	3,85
	3
	DPP
	7
	3,85 



Leden-červen 2015
	škola
	ředitel a zástupce ředitele
fyzické osoby celkem
	ředitel a zástupce ředitele
přepočtení na plně zaměstnané
	interní učitelé
fyzické osoby celkem
	interní učitelé
přepočtení na plně zaměstnané
	externí učitelé 
fyzické osoby celkem
	externí učitelé
přepočtení na plně zaměstnané
	pedagogičtí pracovníci

fyzické osoby celkem
	pedagogičtí pracovníci

přepočtení na plně zaměstnané

 celkem

	CMŠ Studánka
	2
	1,3
	8
	6
	3
	DPP
	11
	6


b. kvalifikovanost pedagogických pracovníků 
září 2013-prosinec 2013
	škola
	počet pedagogických pracovníků
	celkem % z celkového počtu ped. pracovníků

	CMŠ Studánka
	  kvalifikovaných
	3
	60%

	
	  nekvalifikovaných
	2
	40%



Leden 2014- červen 2014

	škola
	počet pedagogických pracovníků
	celkem % z celkového počtu ped. pracovníků

	CMŠ Studánka
	  kvalifikovaných
	7
	87,5 %

	
	  nekvalifikovaných
	1
	12,5%


c. další vzdělávání pedagogických pracovníků

	
	počet 
	zaměření
	počet účastníků
	vzdělávací instituce

	semináře
	
	
	
	

	Logopedický asistent
	1
	logopedie
	1
	

	Tvoříme pravidla s dětmi v MŠ
	1
	metodika
	1
	Portál

	Hra jako základní metoda předškolního vzdělávání
	1
	hra
	1
	Portál

	Agrese a agresivita u dětí a mládeže pro učitelky mateřských škol
	1
	metodika
	1
	NIDV

	
	
	
	
	

	vzdělávání
	
	
	
	

	Dálkově – VOŠP ve Sv. Janu pod Sk.
	2
	Předškolní pedagogika
	2
	VOŠP ve Sv.Janu p/Sk.

	
	
	
	
	


2. jazykové vzdělávání a jeho podpora

	počet učitelů cizích jazyků
	celkem (fyzické osoby)

	
	1 (Dohoda o provedení práce)

	z toho
	s odbornou kvalifikací 

(dle zákona o ped. prac.)
	1

	
	bez odborné kvalifikace 

(dle zákona o ped. prac.)
	

	
	rodilý mluvčí
	


V naší mateřské škole je již tradičně vyučován cizí jazyk - Angličtina. Cizí jazyk je dětem podáván zajímavou a srozumitelnou formou, pomocí básniček, písniček, dramatizace pohádek a příběhů. O výuku Anglického jazyka je ze strany rodičů dětí velký zájem.
3. Nepedagogičtí pracovníci školy (vyplňte údaje za celou právnickou osobu)
a. počty osob 
	fyzické osoby celkem
	přepočtení na plně zaměstnané

	2
	1,2/1,75


III.  Údaje o žácích a výsledcích vzdělávání 

1. Počty tříd/studijních skupin a počty žáků/studentů 
	škola
	počet tříd / skupin
	počet dětí

	Mateřská škola
	2/4
	38/70


2. Žáci/studenti s trvalým bydlištěm v jiném kraji (stav dle zahajovacího výkazu)
	škola
	kraj
	Jihočeský
	Jihomoravský
	Karlovarský
	Vysočina
	Královéhradecký
	Liberecký
	Moravskoslezský
	Olomoucký
	Pardubický
	Plzeňský
	Středočeský
	Ústecký
	Zlínský
	CELKEM

	CMŠ Studánka
	počet dětí

celkem
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	17
	
	
	17

	
	z toho nově přijatí
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	8
	
	
	8


3. Vzdělávání cizinců a příslušníků národnostních menšin

Do mateřské školy docházela jedna dívka vietnamského původu. 
4. Speciální výchova a vzdělávání, integrace žáků

Ve školním roce 2013/2014 bylo v mateřské škole integrováno 6 dětí. 3 děti předškolního věku s odkladem povinné školní docházky (Williamsův syndrom, ADHD- dyspraxie, vývojová dysfázie). Dále pak 2 děti s autistickými rysy a 1 dítě u něhož byl diagnostikovaný opožděný vývoj spolu s ADHD projevy.
5. Školní vzdělávací programy
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Školní vzdělávací program: Pramínky Studánky
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Zaměření programu: křesťansko-ekologické s prvky Začít spolu. Při tvorbě školního vzdělávacího programu se opíráme, vzhledem k dlouholetým pozitivním zkušenostem, též o principy a prvky programu „Začít spolu“. Jedná se zejména o individuální přístup ke každému dítěti, prostředí tříd, které tvoří tzv. centra aktivit, výchovně-vzdělávací proces postavený na tzv. integrovaném učení hrou, aktivní účast rodiny na výchovně - vzdělávacím procesu, důraz na samoobsluhu a samostatnost. Úkolem školního vzdělávacího programu je rozvíjet osobnost dítěte, podporovat jeho tělesný rozvoj a zdraví, jeho osobní spokojenost a pohodu, napomáhat mu v chápání okolního světa a motivovat je k dalšímu poznávání a učení, stejně tak i učit dítě žít ve společnosti ostatních. 
Maximálně podporuje individuální rozvojové možnosti dětí a umožňuje tak každému dítěti dospět v době, kdy opouští mateřskou školu, k optimální úrovni osobního rozvoje a učení. Naší snahou je, aby dítě ukončilo období předškolního vzdělávání jako jedinečná a relativně samostatná osobnost, schopná zvládat pokud možno aktivně a s osobním uspokojením takové nároky života, které jsou na ně běžně kladeny a zároveň i ty, které ho v budoucnu nevyhnutelně očekávají. V rámci výuky je ještě možné navštěvovat tři kroužky: angličtinu, keramiku a flétnu.
Hodnocení programu: program je v souladu s cíli a zaměřením církevní mateřské školy.
6. Jazykové vzdělávání a jeho podpora

V mateřské škole byly nabídnuty pro děti dva cizí jazyky – angličtina a němčina. Nakonec byl otevřen jen kroužek angličtiny. Kroužek němčiny nebyl z důvodu malého zájmu otevřen. Kroužky jazyků převážně navštěvují děti v předškolním věku.
IV. Aktivity právnické osoby, 

Prezentace škol a školských zařízení na veřejnosti

1. Výchovné a kariérní poradenství
Naše mateřská škola spolupracuje s KPPP na Praze 8. Paní psycholožka navštěvuje pravidelně naši školu. Začátkem školního roku probíhá úvodní seznámení s dětmi, kde je pozorována zejména adaptace nových dětí a též je pozorována a testována úroveň znalostí a dovedností předškolních dětí a dětí s odkladem školní docházky. V lednu probíhají testy školní zralosti. V průběhu návštěv paní psycholožky je možná osobní konzultace rodičů nebo případná domluva osobní návštěvy v poradně. 

2. Prevence sociálně patologických jevů

Mateřská škola má vlastní preventivní program, který realizují pedagogové MŠ. 
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Ekologická výchova a environmentální výchova
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Environmentální výchova je součástí ŠVP a je začleněna do ročního plánu. Jeho součástí jsou každodenní vycházky dětí do přírody - blízkého lesa Kamýk (i vzdálenějších lokalit - Malá Chuchle, Krčský les, Petřín) a pobyt dětí na školní zahradě, kde se děti seznamují s malými domácími zvířaty (králíky, morčaty) a péčí o ně. Děti se v mateřské škole také zapojují do zahradních prací, které zahrnují i pěstování plodin, jako jsou např.: jahody, rajčata, hrášek, mrkev, některé byliny - máta, meduňka, dobromysl a další. Děti jsou tak vedeny k citlivému vnímání přírody a svého okolí, jehož jsou součástí. Dále pak jsou pro děti zprostředkovány ekologické programy a projekty ve spolupráci s o.s. Studánka. 
4. Škola v přírodě 
Škola v přírodě se v tomto školním roce neuskutečnila.
5. Mimoškolní aktivity (aktivity nesouvisející s výukou) 
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Mimoškolní aktivity pořádá MŠ společně s o.s. Studánka, které působí při naší školce a dalšími organizacemi. Jednalo se o tyto akce: Sportovní odpoledne, Mikulášský lampiónový průvod, Adventní dílna, Velikonoční jarmark, ekologicky zaměřené výtvarné dílny, Zahradní slavnost. 
6. Soutěže 
Děti z naší mateřské školy se účastnily olympiády mateřských škol z Prahy 12, Recyklohraní a cyrilometodějské soutěže. 
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Spolupráce s partnery MŠ
O.s. Studánka, Římskokatolická farnost u kostela Panny Marie Královny míru na Lhotce, Lesy hl. m. Prahy, Skautskými oddíly Derwen a Kormoráni, Mateřskou školou a základní školou sv. Augustina, Městskou částí Praha 12, Magistrátem hl. m. Prahy, Sdružení Tereza, sdružení ekologických mateřských škol „Mrkvička“. Občanské sdružení Byznys pro společnost. Zřizovatel Arcibiskupství pražské - konzultační a metodická podpora v oblasti ekonomické a legislativní.
Spolupráce s rodiči: Spolupráce s rodiči je na velmi dobré úrovni. Vždyť sami rodiče byli zakladateli této školy. A tato vzájemná spolupráce se udržuje dodnes. Bylo založeno Občanské sdružení Studánka, které sdružuje rodiče dětí, které mateřskou školu navštěvují nebo navštěvovaly. Rodiče ve spolupráci s pedagogy mateřské školy vytváří grantové projekty na získání potřebných finančních prostředků. Spolupráce ve výchovně – vzdělávacím procesu dětí je také na velmi dobré úrovni. Spočívá ve vzájemné komunikaci mezi rodiči a pedagogy na bázi důvěry a tolerance. V případě obtížnějších situací je do řešení problému přizvána odbornice z Křesťanské pedagogicko-psychologické poradny, se kterou již dlouhodobě škola spolupracuje. 
8. Další aktivity
	

	NÁZEV akce

	Zahájení školního roku - mše na Lhotce

	Brigáda na zahradě - dřevo

	SPORTOVNÍ ODPOLEDNE

	Slavnost sv. Františka - výtvarná dílna

	Divadlo - KC 12 (8x za rok)

	Výtvarná dílna s tatínky - výroba draků

	Pouštění draků

	Konzultační odpoledne

	Návštěva hřbitova

	PRŮVOD SVĚTEL- sv. Martin

	Katecheze se sr. Bernardou v kostele

	Zahradní brigáda - hrabaní listí apod.

	ADVENTNÍ VĚNCE  - výtvarná dílna

	Mikulášská nadílka

	Katecheze se sr. Bernardou v kostele

	Eko program - Barvy podzimu

	Vánoční besídka

	školní zralost - Mgr. Imlaufová

	Karneval

	Den otevřených dveří

	Zahradní brigáda pro rodiče

	VELIKONOČNÍ JARMARK - výtvarná dílna

	Úklid Kamýckého lesa

	Návštěva kostela v Kunraticích + Kunratického lesa

	Besídka pro maminky

	Program o tradicích a zvycích - Muzaion

	Ekologický program ve školce 
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Návštěva hasičské stanice - Modřany

	Rozloučení s předškoláky

	


V. Údaje o výsledcích inspekční činnosti ČŠI a výsledcích kontrol

1. Výsledky inspekční činnosti provedené Českou školní inspekcí ve školním roce 2012/2013

Inspekční kontrola ČŠI ve školním roce 2013/2014 neproběhla.

2. Výsledky jiných inspekcí a kontrol ve školním roce 2012/2013
Druh kontroly, kdo kontrolu vykonal, termín, výsledné hodnocení

Pražská správa sociálního zabezpečení – plnění povinností zaměstnavatele - předmětem kontroly bylo ověření správného stanovení pojistného, tj. ověření rozdílu mezi skutečným a vykázaným stavem a plnění úkolů souvisejících s prováděním nemocenského pojištění a důchodového pojištění za období 05/11 – 04/14.
Kontrolu provedla: Marie Adámková
Výsledek kontroly: Zaměstnavatel poskytl při kontrole potřebnou součinnost v souladu s ust. § 15 zákona č. 582/1991 Sb. v platném znění. Zaměstnavatel byl seznámen s obsahem protokolu v souladu s ust. § 16 zákona č. 552/1991 Sb. v platném znění. Ke dni kontroly nebyly zjištěny nedostatky.
VI. Základní údaje o hospodaření školy za kalendářní rok 2013
Náklady 


2.882.169,29,-Kč

Výnosy


 
2.883.355,27,-Kč

Výsledek hospodaření
        1.185,98,-Kč
